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Desde Valencia se controla el trafico
ferroviario de doce provincias

Miguel Ventura, ingeniero industrial y gerente de operaciones de RENFE
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HORIZONTALES

1. Aumentan continuamente con los afios.

2. Base del sombrerito espafiol. En la luna. Penélope las une. Sali de
mala manera.

3. Facilitan los incendios de la derecha. En los dedos. Un desastre
mas que viene de la derecha.

4. Rarisima facultad, propia del ser humano.

5. Puede conducirnos al otro barrio. Al salir del metro, tuve que ir al
Servicio.

6. Lo es si pesa menos que el volumen del liquido que desaloja.

7. Se repite sin sentido. Es de dar. El tist sali¢ tarado.

8. Forré a los del rio. Salen de dentro.

9. Estas salen riendo de la jaula. Su vapor daba risa.

10. Romano de moda. Facilita desde la derecha la labor de los his-
toriadores.

11. Encuentras alguna al revés dentro del cafion. Hace algunos
afos, era lo Unico bueno que tenia el minio.

12. Sinu. Seis dianas.

iNOS VAMOS A ANDALUCIA!

(Del 5 al 9 de octubre)

El Colegio de Ingenieros esta organizando un

viaje por tierras andaluzas para el préximo mes

de Octubre.

PROGRAMA

» Dia 5 de octubre, sabado: Salida desde Va-
lencia, visita a Cérdoba y llegada ese mismo
dia a Sevilla.

» Dia 6: Visita a Sevilla, con posibilidad de ex-
cursion a Jerez.

e Dia 7: Salida hacia Granada. Noche en la
ciudad de la Alambra.

e Dia 8: Visita a Granada, y posible excursion
a Sierra Nevada.

= Dia 9: Salida de Granada hacia Murcia, con
visita a la ciudad. Llegada por |a tarde-noche
a Valencia.

Alojamiento en hoteles de cuatro estrellas, en

régimen de media pension.

PRECIO APROX.: 325 euros por persona.

Fecha limite de inscripcién: 13/09/02

VIAJE A LA RIOJA

(Del 1 al 3 de Noviembre)

PROGRAMA

« Dia 1 de Noviembre, viernes: Salida desde
Valencia y llegada a Haro.

» Dia 2: Visita a la ciudad de Haro y sus alre-
dedores.

» Dia 3: Regreso a Valencia.

Excursiones previstas: Visita al Monasterio
de San Millan de la Cogolla, y alguna bodega
de la zona.

Alojamiento en hotel de cuatro estrellas, en ré-
gimen de media pension.

PRECIO APROX.: 207 euros por persona.
Fecha limite de inscripcién: 11/10/02

EXCURSIONES

Cuenca y la Ciudad Encantada

(Sabado 19 de octubre)

< Incluido almuerzo en el Parador de Cuenca.
= Precio aprox. Por persona: 40 euros.

Fecha limite de inscripcion: 11/10/02

Benidorm-Terra Mitica

(Sébado, 26 de octubre)

 Transporte gratuito para los colegiados y sus
familias (Plazas limitadas)

Fecha limite de inscripcién: 19/10/02

INFORMACION Y RESERVAS

El nimero de plazas es limitado, siguiéndose un
riguroso orden de inscripcion. La subvencion
que recibiran los colegiados que asistan a estos
eventos se autorizara en la Junta Provincial del
mes de septiembre.

Reservas en las oficinas del Colegio de Ingenie-
ros Superiores Industriales de la Comunidad Va-
lenciana Tel: 96 351 68 35.

ACUERDO CON EL ATENEO MERCANTIL
La Junta del Colegio esta realizando gestiones
con la directiva del Ateneo Mercantil de Valen-
cia, con el fin de alcanzar un acuerdo que be-
neficie a los colegiados en el precio de inscrip-
cion, para participar en las actividades de esta
entidad.

Los colegiados interesados en inscribirse deben
ponerse en contacto con las oficinas del Colegio
de Valencia.

¢QUIERES QUE OTROS INGENIEROS
CONOZCAN INFOINDUSTRIAL?

Si queréis que otros compafieros, ingenieros su-
periores industriales, conozcan las actividades y
la actualidad del Colegio comunicar su direccion
en las oficinas del Colegio.

Con esta accion, pretendemos que estén con no-
sotros en el Colegio, en un futuro proximo.

Crucigrama::
Samtiago Gui Mori

VERTICALES

1. Sélo piensan en sus propios problemas.

2. Empate. Subiendo, la novena de Beethoven. Juntas en la sau-
na. El minimo plural.

3. Trepas pésimamente. Esta en los huevos.

4. A mitad de mes. Alguna consigue serlo con silicona. Alternadas
de cateto.

5. Se baja de la carreta para enviarla por correo. Lo solemos ha-
cer cuando nos cortamos las ufias. No es aquella.

6. Me da lo mismo.

7. Dos iguales en la pendiente. Alegra muchos balcones. En el
sol.

8. Meten. Muchos lo pisan subiendo. En el templo.

9. Algunos bidlogos lo hacéis entre grandes controversias. Ru-
miante que viene del frio.

10. Sube, pero no del todo. Igualdad matematica.

11. Extendida particularidad comdn a muchisimas personas, en
aumento. Con el canuto es mas facil.

12. Media casa. Tipo humano en ascenso, muy comdn en los pa-
ises més desarrollados. Méteo.
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La Gerencia Operativa de RENFE es el de-
partamento que se encarga de la circulacion fe-
rroviaria en el territorio de la Comunidad Valen-
ciana. A su vez, también dirige nueve provincias
mas como son Tarragona, Zaragoza, Teruel, To-
ledo, Cuenca, Albacete, Murcia, Ciudad Real y
una estacion de Almerfa. En total, desde Valen-
cia se controla cerca de 2.000 kildmetros de
red, que a su vez, supone un 15% del trazado
que RENFE tiene en Espafia.

El principal objetivo de la Gerencia Operati-
va, para Miguel Ventura, gerente de operacio-
nes e ingeniero industrial, es “prestar un ser-
vicio de circulacion a los operadores,
transfiriendo las maximas prestaciones
con calidad y seguridad, siendo asi, efi-
ciente y eficaz”.

Entre las funciones de la gerencia hay que
destacar la de los reguladores ferroviarios, que
se encargan de armonizar en tiempo real la cir-
culacion de los trenes. Por medio de este traba-
jo se garantiza el cumplimiento del horario es-
tablecido. Para asegurar la regulacion horaria se
dispone de un dispositivo denominado Control
de Tréfico Centralizado (CTC) que permite ma-
nipular los diferentes aparatos de via y la sefia-
lizacion.

Al margen de conseguir la maxima puntuali-

Miguel Ventura, gerente operativo de RENFE

e ingeniero industrial

_ “La Gerencia Operativa de
' = Renfe garantiza la seguridad
—== 'y puntualidad ferroviaria™”

dad en el trayecto ferroviario, en la gerencia
operativa se hace el seguimiento de los senso-
res ubicados en la propia via y que controlan al
tren y a su circulacion. Estos sensores son el de-
tector de ejes calientes, de impactos en via, de
basculas, la comprobacion de galibos, el de des-
prendimientos que afectan a la via y los indica-
dores de estabilidad y via libre.

Respeto al medio ambiente

Desde RENFE también se trabaja por respe-
tar el medio ambiente, por lo que han sido ga-
lardonados con la ISO 14001. En este aspecto,
se busca evitar los incendios forestales o los ac-
cidentes con material inflamable. Ventura ha
aclarado que “son muy pocas las ocasio-
nes en las que el tren produce un incen-
dio, pero aln asi se trabaja por dismi-
nuirlas, de hecho, en el 2002 sélo un
tren ha sido la causa directa de un in-
cendio y fue por una averia”.

Asimismo, RENFE dispone de trenes herbici-
das que se encargan de recorrer el trayecto fe-
rroviario y destruir aquellos matorrales que pue-
dan servir de posible combustible.

Los ingenieros industriales en RENFE
En la Gerencia Operativa de RENFE es im-

portante la labor que desarrollan los ingenieros
industriales. Estos profesionales *“permiten
comprender y analizar los resultados y
trasladarlos a una mejor gestién en pro-
puestas de mejora para la modificacion
de la normativa interna y especifica, con
el fin de que los operadores puedan
cumplir su mision”, ha aclarado Miguel Ven-
tura.

En este departamento de RENFE hay cuatro
ingenieros industriales en plantilla. Las areas
que gestionan estos profesionales son la de ins-
talaciones, la de proteccion civil y seguridad, y la
de mantenimiento de las instalaciones. Para el
trabajo que desarrollan estos ingenieros indus-
triales en RENFE “la posesion de la titula-
cién ayuda a conseguir los objetivos con
un mejor rendimiento”, ha matizado.

Los dispositivos con los que trabajan los in-
genieros industriales en RENFE se centran prin-
cipalmente en sistemas de gestion informaticos,
que a su vez sirven de ayuda al regulador. Estos
dispositivos son el sistema informatico de apoyo
para la regulacion de los trenes (SITRA), la ra-
diotelefonia tren-tierra, el sistema CTC, el siste-
ma de transmision de energia eléctrica, la sefia-
lizacion luminosa y los sistemas auxiliares que
garantizan el buen funcionamiento del tren. m

La Junta de Gobierno del Colegio de Ingenieros Superiores Industriales visita las instalaciones de RENFE

El pasado 24 de julio, la Junta de Gobier-
no del Colegio Oficial del Ingenieros Supe-
riores Industriales de la Comunidad Valen-
ciana visito la Gerencia Operativa de Renfe.
Durante el recorrido, los ingenieros indus-
triales accedieron a la sala de regulacion,
donde se controla el trafico ferroviario de un
total 12 provincias.

La visita a Renfe, que estuvo dirigida por
Miguel Ventura, Gerente de Operaciones,
permitié dar a conocer la gestion y base de
Unidad de Circulacion. En esta sala se acce-
dié a los equipos de radiotelefonia, al de
operaciones del Sistema Informatico de apo-

yo para la regulacion de trenes, al detector
de impactos en via y al aparato de Control
de Trafico Centralizado. En la misma sala,
también se puede visualizar un panel donde
se obtiene una vision general del area de tra-
bajo de todos los operadores.

Seguridad y puntualidad

La gestion principal de la Gerencia Ope-
rativa de RENFE se centra en conseguir una
puntualidad ferroviaria, pero garantizando la
seguridad. En los dltimos afios, se ha conse-
guido incrementar la puntualidad, al mismo
tiempo que se han reducido los accidentes.

Miguel ventura ha aclarado que “se tiene
un incidente por cada millon de kil6-
metros recorrido”.

Para conseguir la seguridad y puntuali-
dad que caracteriza a la circulacion ferrovia-
ria es importante la labor que desarrollan los
operadores. m




La Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Industriales, desde su creacion en 1968, es
un marco de referencia fundamental en la
formacion de Ingenieros Industriales. En la
actualidad se titulan como Ingeniero Indus-
trial mas de 350 alumnos al afio, siendo la
del 2002 la vigésimo novena promocion. Uno
de los objetivos basicos de esta Escuela es el
de “formar profesionales capaces de
aportar criterios competitivos y adecua-
dos al entorno industrial y fomentar el
desarrollo tecnolégico. La Escuela es co-
mo un laboratorio de formacion para el
profesional”, segiin ha matizado su Direc-
tor e Ingeniero Industrial, Juan Jaime Cano
Hurtado.

Para conseguir los objetivos marcados,
desde la Escuela Técnica Superior de Ingenie-
ros Industriales de Valencia se trabaja para
que las materias que se impartan se vinculen
al entorno real productivo, “se busca tras-
ladar la realidad externa a los alum-
nos”, ha manifestado Juan Jaime Cano. Por
este motivo, en las recientes revisiones del
plan de estudios se adapta esta formacion a
la evolucion de la tecnologia, incluyendo nue-
vas intensificaciones como las de Medio Am-
biente, Ingenieria Térmica y Nuevas Energias
0 Gestion del Agua Urbana e Industrial.

La calidad de la ensefianza de la Escuela y
el caracter generalista de la carrera de Inge-
niero Industrial posibilita una insercion labo-
ral muy amplia. De hecho, Joan Senent, ante-
rior Vicedecano de alumnado de la Facultad
de Administracion y Direccién de Empresas y
miembro de la Junta de Gobierno del Colegio
de Ingenieros Superiores Industriales, consta-
ta que una parte importante de los alumnos
estan trabajando en empresas o bien realizan
préacticas remuneradas antes de acabar la ca-
rrera.

“La calidad de |la ensenanza en
la Escuela y el caracter
generalista de la carrera de

ingeniero industrial facilitan
la insercion laboral”™

Juan Jaime Cano, director de la

Escuela Técnica Superior

de Ingenieros Industriales de Valencia

La calidad de la ensefianza en la Escue-
la de Valencia

La Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Industriales, en sus mas de 30 de historia, ha
evolucionado notablemente en la calidad de
su ensefianza. En la actualidad, esta Escuela
esta entre las cinco mas destacadas de Espa-
fia. Por este motivo, los Ingenieros Industriales
formados en Valencia son demandados labo-
ralmente tanto en el resto de Espafia como en
otros paises de Europa.

Asimismo, para garantizar la calidad de la
ensefianza, desde la Escuela se realizan multi-
ples iniciativas de mejora de las condiciones
docentes. En la actualidad se esta desarrollando
la evaluacion del Centro en el marco del Il Plan
Nacional de Calidad de la Universidad, que tie-
ne como objetivo la acreditacion de las titula-
ciones, ha indicado Juan Jaime Cano.

Entre los pardmetros de calidad de las Es-
cuelas Técnicas Superiores, uno de los mas im-

portantes es el nivel de intercambio de alum-
nos en formacion con Centros de estudios ex-
tranjeros. La Escuela Técnica Superior de Inge-
nieros Industriales de Valencia tiene convenios
de intercambio de alumnos con cerca de 90
escuelas de Europa y EE. UU. Algunos de estos
programas incluyen acuerdos de doble titula-
cién de manera que, por ejemplo, nuestros es-
tudiantes pueden llegar a conseguir el titulo
por la escuela de Valencia y por el pais extran-
jero en el que se realiza parte de la formacion.

La necesidad de una formacion
continua

A pesar de la calidad de la Escuela de Va-
lencia, la formacion de ingeniero industrial no
se puede cerrar con una etapa de cinco afos.
El ingeniero industrial necesita una formacion
permanente para adaptarse a los cambios tec-
noldgicos y al entorno profesional.

En este ambito es importante la labor del




Colegio Oficial, que se convierte en un punto
de encuentro de los profesionales donde, para
Juan Jaime Cano, “se debe ofrecer apoyo
y comunicacioén para la revision tecnol6-
gica de los ingenieros mediante cursos u
otras actividades”. Juan Jaime Cano consi-
dera que la Escuela necesita la colaboracion

del Colegio Oficial para que el ingeniero In-
dustrial “disponga del marco adecuado
para estar siempre al dia en las tecnolo-
gias demandadas por la industria”.

La relacion entre el Colegio Oficial y la Es-
cuela estd mejorando. Juan Jaime Cano ha
aclarado que desde hace tiempo, “se tiene
un nivel alto de colaboracién”.

La evolucion de la Escuela 'y de la
titulacion de Ingeniero Industrial

Desde 1993, cuando se reformd el plan de
estudios, la carrera de Ingeniero Industrial ha
cambiado la estructura tradicional, pasando de
los seis a los cinco afios, con asignaturas cua-

trimestrales. Esta variacion en el plan de estu-
dios permitié una remodelacion en las asigna-
turas acentuando el caracter generalista de la
formacion. Con la revision del plan, reciente-
mente aprobada en la Escuela, se conseguird
una mayor preparacion del alumno para su in-
tegracion en el tejido industrial.

Los cinco afios de estudios se pueden en-
tender como una estructura 2+2+1. En los dos
primeros afios se imparte una formacion béasi-
ca, en los dos siguientes la formacion es tec-
noldgica y el Ultimo afio se completa con la es-
pecializacion. Esta estructura permite una
formacion mas acorde con la realidad tecnol6-
gica, garantizando la mejor preparacion profe-
sional y personal.

La evolucion de la
carrera de Ingeniero In-
dustrial desde 1968, ha
permitido a la Escuela
abrirse al exterior, ofre-
cer unas garantias de
insercion laboral, con-
solidar los grupos de
investigacion y estable-
cer una mejora conti-
nua de la calidad do-
cente. m

Los estudiantes de la UJI
realizaran practicas a
través del Colegio de
Castellon

La Demarcacion de Castellon del Colegio
de Ingenieros Superiores Industriales de la
Comunidad Valenciana ha firmado un conve-
nio con la Universidad Jaume I, que tiene por
objeto promover y favorecer la realizacion de
Estancias en Practicas, y el desarrollo del
Proyecto Fin de Carrera de los estudiantes de
la titulacion de Ingenierfa Industrial, tanto en
el Colegio como en las empresas de los co-
legiados que lo acepten.

De este modo, se favorece la realizacion

de Préacticas para los estudiantes con el ob-
jetivo de preparar a los futuros titulados con-
venientemente para el ejercicio profesional.

La Universidad Jaume | de Castellon
aprobd un régimen obligatorio de perma-
nencias regladas de caracter formativo en
organizaciones administrativas, econdémicas
y profesionales, que permite la asimilacion
por los estudiantes de la realidad institucio-
nal, empresarial y laboral en el &mbito de sus
respectivas profesiones.

El acuerdo de cooperacion suscrito entre
la Universidad y el Colegio de Castellon, con
una duracion anual prorrogable, facilitara la
realizacion de estas Estancias Practicas a los
estudiantes de Ingenieria Industrial.

El rector de la Universidad Jaume | de

Castellon, Francisco Toledo, firmd el conve-
nio de cooperacion educativa con el presi-
dente provincial de Castellon del Colegio de
Ingenieros, Javier Rodriguez Zunzarren. m




CURSO DE CALEFACCION
POR SUELO RADIANTE

Fecha: 25 de septiembre de 2002, de
16:30 a 18:30.

Ponente:

* Miguel Diniz

Ingeniero Industrial. Jefe de Producto de
Calefaccion por suelo radiante — Uponor
Hispania

Programa:
- Sistemas de calefaccion — Caracteristicas.
= Ventajas comparativas de los sistemas de
calefaccion por suelo radiante
« Sistemas de calefaccion por suelo radian-
te. Configuracion. Aplicacion
« Sistema tradicional
« Sistema renovacion
« Sistema difusores
e Eval PEX
= Panel / Difusores
* Trazado de circuitos
= Colectores distribuidores
« Sistemas de regulacion de temperatura
ambiente
« Sistemas de regulacion de temperatura
de impulsion
« Sistemas de impulsion y compensacion de
temperatura exterior
= Disefio y calculo
< Disefio y calculo
< Utilizacion de los programas Wirsho
de calculo y disefio
= Qtras aplicaciones del suelo radiante
« Sistemas Wirsbo meltaway
« Sistemas de calefaccion
— sector agropecuario
< Sistema de refrigeracion por suelo

Matricula gratuita. Inscripcion obligatoria
en las oficinas del Colegio.

(Persona de Contacto: Dioli: 96 351 68 35.
dioli@coiiv.invate.es).

CURSO DE REGLAMENTO DE
SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS EN
LOS ESTABLECIMIENTOS
INDUSTRIALES

Fecha: 30 de septiembre de 2002. De
17:00 a 19:00 horas.

Ponente:

José Beltran Aparisi. Jefe del Servicio de Se-
guridad Industrial de la Direccion General
de Industria y Energia.

Por el Real Decreto 786/2.001, de 6 de ju-
lio, se aprobd el Reglamento de Seguridad
contra incendios en los establecimientos in-
dustriales del Ministerio de Ciencia y Tecno-
logia, que establece las condiciones de apli-
cacion, desde el 30-01-02, a los Edificios y
Establecimientos Industriales de las nuevas
normas de seguridad, y hace necesario la
aplicacion de esta normativa a los nuevos
proyectos e instalaciones.

Dirigido a:
Técnicos y profesionales del sector.

Matricula gratuita. Inscripcion obligatoria
en las oficinas del Colegio.

(Persona de Contacto: Dioli: 96 351 68 35.
dioli@coiiv.invate.es).

CURSO DE INSTALACIONES DE
PUESTA A TIERRA PARA CENTROS DE
TRANSFORMACION

Fecha: 1,2 y 3 de Octubre de 2002, de 16
a 19 horas.

Ponente:
Javier |. Tormo Gomez, Ingeniero Industrial.

El objetivo del curso es exponer de manera
préctica las condiciones reglamentarias exi-
gibles a las instalaciones de puesta a tierra
de los Centros de Transformacion, los proce-
dimientos de calculo que posibilitan su pro-
yecto y los métodos de medida.

Programa:

= Prescripciones reglamentarias de las ins-
talaciones de puesta a tierra para Centros
de Transformacion.

= Proyecto de instalaciones de puesta a tie-
rra para Centros de Transformacion.

e Método de medida de la idoneidad de
instalaciones de puesta a tierra para Cen-
tros de Transformacion.

Matricula:
Inscripcion obligatoria en las oficinas del
Colegio.

Colegiados: 200 euros.
No colegiados: 275 euros.

CURSO ELECTRICO DE MEDIA
TENSION

Fecha: Del 21 al 24 de Octubre de 2002.
DE 16 a 20 horas.

Ponentes:

Pedro Giner Llinares. Ingeniero Industrial del
Cuerpo de Ingenieros del Ministerio de In-
dustria y Energia.

Bernardo Garcia Ubeda. Departamento de
Ingenieria del Grupo Schneider Electric S.A.
Juan Xufre Besora. ABB T&D Systems (Bar-
celona)

Ricardo Granizo Arrabé. Jefe de Producto de
SEG.

Carlos Roldan Porta. Profesor del Departa-
mento de Ingenieria Eléctrica de la Universi-
dad Politécnica de Valencia.

Tras la aparicion de la Ley 54/97, del Sector
Eléctrico y demas disposiciones que la desa-
rrollan, se hace necesario dimensionar las
instalaciones eléctricas de Alta y Media Ten-
sion para dar entrada al proceso liberaliza-
dor iniciado, y a la nueva Normativa de la
Comunidad Europea.

En el curso se trataran los proyectos tipo
eléctricos de Media y Alta Tension, de acuer-
do con las condiciones de seguridad y dise-
fio que requiere la nueva Normativa. Asi co-
mo, a los Proyectos de Nuevos Reglamentos
de Media y Alta Tension, que esta elaboran-
do el Ministerio de Ciencia y Tecnologia.

Matricula:
Colegiados: 300,51 euros
No colegiados: 420,71 euros

NOTA:
Los cursos se desarrollaran en la
sede del Colegio en Valencia:
(C/ Libreros, 3).

Mas informacion en la péagina
web del Colegio:
WWW.iicv.net




Cursos impartidos por la E.C.l. en colaboracion con el Colegio Oficial de Ingenieros Industriales,
y con la financiacion del Fondo Social Europeo.

CREACION Y GESTION DE EMPRESAS

GESTION INTERNACIONAL DE

DE CALIDAD (On-Line)

Programa:

Mddulo de Desarrollo de Habilidades
Personales

(12 horas)

 Asesoramiento y diagndstico

« Técnicas de Direccion

Modulo Empresarial
(92 horas)

» Contabilidad y Finanzas
= Marketing y Comercial
» Recursos Humanos

« Politica de Empresa

= Business Game

Especialidad Gestion de Calidad
(146 horas)

e Gestion de Calidad

= Mejora de Procesos

e Certificacion de Empresa

e Calidad Total

= Control de Calidad

« Calidad de Servicio

Modulo de Desarrollo de Proyectos
(200 horas)

e Metodologia

e Elaboracion y Tutoria de proyecto

« Presentacion de Proyectos

Fecha prevista de inicio del curso:
23 de Octubre de 2002.

Plazo de Inscripcion: hasta el 1 de Octu-
bre de 2002. Es imprescindible entregar an-
tes de ese dia: ficha de inscripcion cumpli-
mentada, curriculum vitae, dos fotografias
tamafo carnet, fotocopia del D.N.I. y fotoco-
pia de la demanda de empleo o carta de la
empresa que acredite su situacion laboral.

Seleccion de asistentes: La realizara la
EQI, el 8 de octubre, martes, en la sede del
Colegio en Valencia. La prueba constara de
un test psicotécnico y una entrevista perso-
nal.

Matricula: Gratuito para todos los asisten-
tes. Las plazas estan limitadas a 22 colegia-
dos.

EMPRESAS (On-line)

Programa:

Desarrollo Personal / Empresa
(250 horas)

< Técnicas de direccion

* Recursos Humanos

* Finanzas

< Politica de Empresa

< Business English

< Informatica

Desarrollo de Proyectos

(200 horas)

e Metodologia de proyectos

= Desarrollo tutorizado de proyectos
< Presentacion de proyectos

Especialidad Internacional
(250 horas)

< Entorno econémico

e Finanzas Internacionales
 Contratacion internacional

= Marketing internacional

e Gestion de la calidad

« Fiscalidad

* Transportes

< Reglamentacion Técnica

< Documentacién comercio exterior
< Propiedad intelectual

< Entidades de apoyo a la exportacion

Fecha prevista de inicio del curso:
8 de Octubre de 2002.

Plazo de inscripcion: hasta el 18 de sep-
tiembre de 2002. Es imprescindible entregar
antes de ese dia: ficha de inscripcion cumpli-
mentada, curriculum vitae, dos fotografias ta-
mafio carnet, fotocopia del D.N.I. y fotocopia
de la demanda de empleo o carta de la em-
presa que acredite su situacion laboral.

Seleccion de asistentes: La realizara la
EOI, el 23 de septiembre, lunes, en la sede
del Colegio en Valencia. La prueba constara
de un test psicotécnico y una entrevista per-
sonal.

Matricula: Gratuito para todos los asisten-
tes. Las plazas estan limitadas a 22 colegia-
dos.

DIRECCION GENERAL DE EMPRESAS

Programa:

Desarrollo Personal (68 horas)
< Orientacion Profesional

< Técnicas de direccion

e Informatica personal

Desarrollo de Proyectos

(200 horas)

= Metodologia de proyectos

= Desarrollo tutorizado de proyectos
< Presentacion de proyectos

Empresa

(232 horas)

< Politica de Empresa
 Recursos humanos

* Marketing y comercial
e Logistica y operaciones
e Finanzas

» Derecho Mercantil y fiscal
= Derecho Laboral

e Control de Gestion

= Business game

e [nnovacion

Fecha prevista de inicio del curso:
4 de Octubre de 2002.

Horario: Viernes de 16 a 21 h. y sabados
de9al4h.

Lugar: sede del Colegio de Ingenieros en
Valencia (Libreros, 3)

Plazo de inscripcion: hasta el 20 de sep-
tiembre de 2002. Es imprescindible entregar
antes de ese dia: ficha de inscripcion cumpli-
mentada, curriculum vitae, dos fotografias
tamafio carnet, fotocopia del D.N.I. y fotoco-
pia de la demanda de empleo o carta de la
empresa que acredite su situacion laboral.

Seleccion de asistentes: La realizara la
EOI, el 27 de septiembre, viernes, a las 16
horas, en la sede del Colegio en Valencia. La
prueba constara de un test psicotécnico y
una entrevista personal.

Matricula: Gratuito para todos los asisten-
tes. Las plazas estan limitadas a 25 colegia-
dos.




CURSO DE TECNICAS DE
COMUNICACION ORAL Y RETORICA.

Fecha: 4y 5 de Octubre. De 9 a 14 y de 16
a 19 horas. En la sede del Colegio en
Valencia (C/ Libreros, 3).

Ponente - profesor:

= Director del curso: Alfonso Ortega. Pa-
trono de la Fundacion Canovas del Casti-
llo. Profesor Honorario de Retdrica de la
Universidad de Friburgo de Brisgovia (Ale-
mania). Catedratico de Filosofia-Filologia
Clasica de la Universidad Pontificia de Sa-
lamanca.

» Profesor: José Luis Caballero: Técnico
Superior del INEM Monitor Nacional de
Retdrica.

Contenido General:

e Introduccion a la retdrica

 La comunicacion Mensaje

e Presentacion Publica de un Personaje

e Arte de la Improvisacion: Tipos, Peligros,
Método, Ejercicios practicos.

e El Discurso: Clases, Preparacion y Fases,
Potenciacion de la Memoria y el Poder
Personal de Uno. Ejercicios Practicos.

e Dialéctica: Conversacion, Discusion y De-
bate. Caracteristicas de cada uno.

« Preparacion del Debate. Estados Psicolo-
gicos para Debatir.

= Relaciones con los Medios de Comunica-
cion: Prensa, Radio y T.V.

= Entrevistas y Ruedas de Prensa.

e Tareas, Cualidades y Caracteristicas del Li-
der. Los politicos.

 Técnicas asamblearias.

Matricula:
S6lo colegiados: 100 euros.
Plazas limitadas, por orden de solicitud.

PRESENTACION DE VIESSMANN

Fecha: 24 de septiembre, de 17 a 19 horas.
En la sede del Colegio en Valencia.

La empresa Viessman, S.L. una de las
mayores fabricantes de calderas en Europa,
ha abierto una Delegacion en Valencia. Con
este  motivo, ha organizado una
presentacion, donde ademas de exponerse
los productos de alta tecnologia, se
introduciran los programas de formacion de
la academia Viessmann asi como las
herramientas de disefio y calculo para
instalaciones de calefaccion, vapor, agua
sobrecalentada, energia solar térmica y
fotovoltaica.

Matricula gratuita. Inscripcion en las
oficinas del Colegio.

CURSO UNED_FUE DE EXPERTO
UNIVERSITARIO EN ESTRUCTURAS
METALICAS.

Plazo de Inscripcion: 1 al 30 de
septiembre.

Mas informacion:

Fundacion Universidad Empresa

Curso de Experto en Estructuras Metalicas
Tel. 91 548 98 77

VI CONGRESO INTERNACIONAL DE
PROYECTOS DE INGENIERIA.

Fecha: 23, 24 y 25 de Octubre.

Organiza: AEIPRO y el Departamento de
Proyectos de Ingenieria de la U.P.C., con la
colaboracion del Colegio Oficial de
Ingenieros Industriales de Catalufia.

Para mas informacion: http:// www.ope-
uex.com/congresoproyectosbarcelona.

TITULO DE ESPECIALISTA EN
PROYECTOS DE INGENIERIA E
INNOVACION.

Obtencion del Titulo de Doctor

Promovido por el Departamento de
Proyectos de Ingenieria de la Universidad
Politécnica de Valencia.

Matricula abierta: Septiembre de 2002.
Comienzo clases: Enero de 2003.

Para mas informacion:
M@dnica Garcia Meldn
mgarciam@dpi.upv.es.

Tel. 96 386 70 07 (Ext. 75680)

NORMATIVA Y REGLAMENTACION

CONTAMINACION.

Ley 16/2002, de 1 de julio, de pre-
vencion y control integrados de la
contaminacion. BOE de 2 de julio de
2002.

Objeto: Evitar o, cuando ello no fuera po-
sible, reducir y controlar la contaminacion
de la atmosfera, del agua y del suelo, me-
diante el establecimiento de un sistema de
prevencion y control integrados de la con-
taminacion, con el fin de alcanzar una ele-
vada proteccion del medio ambiente en su
conjunto.

Ambito: instalaciones de titularidad publi-
ca o privada en las que se desarrolle algu-

na de las actividades industriales que se
enumeran.

Regula: Los valores limite de emision y las
mejoras técnicas disponibles. El campo
competencial de la autoridad estatal y au-
tondmica. Régimen de solicitudes y su re-
solucion. Los mecanismos de coordinacion
ambiental integrada con otros procedi-
mientos de intervencion administrativa en
los que intervienen distintas autoridades.
Régimen sancionador.

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA
Instalaciones de transporte de perso-
nas por cable.

Real Decreto 596/2002, de 28 de junio, por
el que se regulan los requisitos que deben
cumplirse para la proyeccion, construccion,
puesta en servicio y explotacion de las ins-
talaciones de transporte de personas por
cable. BOE de 9 de julio de 2002.

MINISTERIO DE FOMENTO.
Materiales de Construccion.

R.D. 642/2002 de 5 de julio, por el que se
aprueba la “Instruccion para el proyecto y
ejecucion de forjados unidireccionales de
hormigon estructural realizados con ele-
mentos prefabricados (EFHE)”. B.O.E. 6 de
agosto de 2002.




2° Ciclo de Formacién

Eficacia Personal y Organizacional

(Organizational & Personal

Performance).

Los ingenieros y los profesionales en

general se encuentran cada dia mas en una

situacion para la que no han sido formados
ni se han preparado mentalmente: Sus
conocimientos técnicos y de gestion,

“incomprensiblemente”, no bastan para

Ilevar a cabo sus tareas que, continuamente,

se ven frenadas por la “incomprension” de

sus jefes, compafieros y colaboradores.

Ademas, comienzan a sospechar que

“algo” de ellos mismos no les permite

alcanzar el nivel de eficacia y brillantez que,

por su inteligencia y conocimientos, seria de
esperar en ellos mismos.

Las empresas, 0 las organizaciones, en

general, se enfrentan a un problema

“incomprensible”: Sus puestos clave estan

ocupados por personas con la formacion

adecuada, que han sido especialmente
seleccionados para que reunieran los
requisitos personales adecuados, que

conocen ya la organizacion y su entorno; y,

sin embargo, el conjunto del sistema chirria y

el nivel de eficacia es pobre.

En realidad son dos temas similares: Las

organizaciones son poco eficaces porque no

logran conjuntar adecuadamente a las

personas; es decir, porque no llegan a

generar relaciones eficaces de las personas

entre s y con la empresa. Y las personas son

poco eficaces porque no han aprendido a

usar convenientemente sus propios recursos

internos, incluida su capacidad de
comunicarse con los demas y consigo mismo.

No basta que un profesional conozca su

oficio, ademas debe saber estimularse para

hacer lo que debe:

« ;Se conoce a si mismo, para poder explo-
tar sus ventajas y mejorar las debilidades
que le pueden llevar al fracaso? (¢Sabe
que todos ven sus debilidades... menos €l
mismo? )

e ;Es capaz de darse ordenes a si mismo...
y cumplirlas? (¢ Hablamos del inglés, del ta-
baco, del ejercicio, ...?)

e ;Cuando lo conviene puede concentrarse 0
relajarse? (¢,O su eficacia depende el hu-
mor de los demés?)

« (Es capaz de comunicar a los demas lo que
quiere? (¢O ni siquiera se entera de que el
otro no le escucha?)

« ;Sabe hacer que su interlocutor se sienta
realmente interesado por él, y, mas adn, en
sintonia con éI? (;O ni siquiera se entera

de que le esta aburriendo?)

« (Es capaz de ponerse en accion cuando le
conviene? (;0 es el campedn del “mafia-
na’?)

« (Es capaz de detectar lo que pasa a su al-
rededor? (¢,O todo el mundo dice que “ese
no se entera”?)

« ¢Es capaz de, si algo no va, encontrar una
alternativa? (¢O ve venir fatalmente el fra-
caso sin saber como evitarlo?)

¢ Cree, de verdad, que sin resolver todo esto
se puede meter a Negociar, Liderar, Motivar,
Delegar, Gestionar su Tiempo, llevar Equipos
y Reuniones, Resolver Conflictos o plantear
su Futuro Profesional?
Este Ciclo ha sido especialmente disefiado
para dotar a los profesionales de los recursos
que precisan para actuar con eficacia. Y para
conseguir que las empresas resuelvan sus
problemas aumentando la eficacia de sus
profesionales.

Inicialmente se han previsto los Mddulos

Técnicas para Influir con Eficacia (Tacticas y

Herramientas de Comunicacion Interpersonal)

los dias 1, 2, 3y 15 y 16 de octubre y

Liderazgo y Motivacion (Como dirijo yo ahora.

Como cada uno quiere ser motivado. Como

conoceré lo que quieren los demas. Como

dirigiré yo), los dias 11, 12, 18, 19, y 20 de
noviembre.

Si desea mas informacion la encontrara en

www.invate.es.

Maodulo Técnicas para Influir con
Eficacia

Tacticas y Herramientas de
Comunicacion Interpersonal
Contenido:

Qué es la Comunicacion Interpersonal:
Elementos Basicos

Principios

Estrategias basicas de Comunicacion:
Tradicion Occidental: Discusion

Tradicion Oriental: Rapport

Comunicacion Digital:

Aclarar: Metamodelo del Lenguaje

Diluir: Milton Model

Comunicacion Analégica

Profesorado:

El ciclo sera impartido por el Dr. Ing. Ind.
Miguel Aznar y sus colaboradores M. Aznar
y asociados.

Horario y duracion:

Dias 1, 2, 3y 15y 16 de octubre, de 17.00
a21.00 h.

Lugar:

Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de
Valencia.

Informacion, inscripcion y matricula:
300 euros

Descuento del 40% para colegiados.
Ignacio Vila. Fundacion Instituto Valenciano
de Tecnologia. C/Libreros n° 3 Valencia

Tef. 96 352 08 34 e.mail: ivila@invate.es
(indicando nombre y apellidos, empresa,
teléfono y n° de colegiado en su caso)

CURSO DE FINANZAS PARA

INGENIEROS I y Il

Programa:

Se plantea la imparticion del curso en dos

maodulos:

Maodulo |

 Contabilidad.

 Analisis econémico-financiero.

Maodulo I

e Evaluacion del coste de nuestras relacio-
nes bancarias.

e Concepto de planificacion financiera y
proyeccion de balances

= Conversion del resultado contable en flu-
jo de fondos

< Técnicas de valoracion de proyectos de in-
version (TIR y VAN)

e Utilizacion del “solver” en las finanzas

Desarrollo del modulo Il en aula

informatica.

Profesorado:

Guillermo  Fernandez Rubio, Ingeniero

Industrial con amplia experiencia tanto

profesional como docente.

Fechas y horario:

Modulo I: 14, 17, 21, 24, 28, 31 de

octubre de 18 a 21 horas (18 horas)

Maodulo 11: 15y 22 de noviembre de 16 a

20 horas, 16 y 23 de noviembre de 9 a 13

horas. (16 horas)

Lugar de realizacion:

Maodulo |: Fundacion INVATE.

Maodulo II: Aulas informaticas de “Primera

Clase Centro de Formacion 21", calle

Universidad n°4, 2° de Valencia (muy cerca

del Colegio).

Matricula:

Maodulo I: 200 Euros

Maodulo I1: 240 Euros

Descuento del 50% para colegiados.

Inscripcion en los cursos de INVATE:

Ana Mendoza. Fundacion INVATE

C/ Libreros n° 3 Valencia. Tef. 96 352 08 34

e.mail: amendoza@invate.es

Se extendera certificado de asistencia a

aquellos alumnos que participen un minimo

de un 80 % de las horas lectivas.

Todos los cursos disponen de la

documentacion de apoyo correspondiente.




._ﬁ"

VISITA A LA LUZ DE LAS
IMAGENES (SEGORBE)

El pasado dia 23 de junio se efectud, por
fin, la anunciada excursion para visitar “La
Luz de las im&genes en Segorbe™, que creo
que merece un comentario. No sélo para
glosar la importancia que tiene dar a cono-
cer la riqueza artistica que se guarda oculta
en esta Comunidad, sino también para des-
tacar el comportamiento solidario de los
participantes.

Una de nuestras compafieras, tal vez la
mas veterana, conocedora de la orografia
de la poblacion, expuso con anterioridad
que solo podria efectuar la visita si disponia
de las ayudas que la técnica ofrece hoy a las
personas con minusvalias.

La visita implicaba conocer tres edificios:
La Catedral y las Iglesias de San Martin, y
San Joaquin y Santa Ana, con una duracion

aproximada de dos horas.

A nuestra llegada ya estaban preparadas
las sillas de ruedas y los bravos mozos Luis
Wiergo y Jaraba, dispuestos a colaborar.

Quisiera en estas lineas agradecer a los
organizadores del evento su sensibilidad
para comprender que en el mundo actual
existen personas cuyas inquietudes intelec-
tuales van mas lejos que sus fuerzas fisicas

y su disposicion para utilizar las ayudas téc-
nicas disponibles.

Y decir a nuestros jubilados que no sien-
tan verglenza por mostrar al mundo las mi-
nusvalias que los afios nos producen, por-
que sélo conaciéndolas podremos intentar
paliarlas buscando las ayudas posibles,
campo en el que constantemente se estan
realizando progresos.

Tratamos de afiadir no solo afios a la vi-
da sino también vida a los afos.

El broche de nuestra excursion fue una
muy placentera comida en Monte Picayo,
seguida de una agradable tertulia en la que
hicimos propdsito de reforzar nuestros re-
encuentros. m

Carmen Segura Melle

(Reproducimos, a titulo péstumo, el comentario
realizado por nuestra compafiera Carmen, que
fallecié el pasado 5 de agosto).

EL COLEGIO ENTREGO LOS
TROFEOQS DEL VIII TORNEO
DE TENIS

El Club Deportivo ‘Dos A Dos’, acogio el
pasado 28 de junio la entrega de trofeos
del VIII Torneo de Tenis organizado por el
Colegio de Ingenieros Industriales, bajo el
patrocinio de la empresa ELECNOR, S.A.

José Garcia se alz6 con el trofeo de Cam-
peon en la categoria de individual masculi-
no, mientras Carlos Errando quedd subcam-
peon. En la Liga Femenina, Isabel Moreno

resulto la ganadora.

El resto de resultados fueron los siguientes:

e Categoria de Consolacion Masculina:
Blas Tortosa (Campeon) y Julian Mendoza
(Subcampedn);

e Categoria Individual Veterano: José R.
Apraiz (Campedn) e Isidro Campo (Sub-
campeon);

« En la categoria de Dobles Masculino: Ale-
jandro Moner y Guillermo Fernandez
(Campeones), Carlos Errando y José M?
Argente (Subcampeones).

 Categoria Dobles Mixto: José Garcia e Isa-

bel Moreno (Campeones) y Blas Tortosa y
Yolanda Bautista (Subcampeones). m

TROFEO ELECNOR DE GOLF

El Colegio de Ingenieros Industriales De-
marcacion Valencia, en colaboraciéon con
Elecnor S.A., organiz6 el 21 de junio, el Trofeo
Elecnor, en el Club de Golf El Escorpion, si-
tuado en el término municipal de Bétera (Va-
lencia).

La competicion se desarrollé en los circui-
tos los lagos y los nuevos con un recorrido to-
tal de 18 hoyos, aplicandose la modalidad
stableford.

Los participantes que consiguieron mayor
puntuacion fueron;

« 1° Rafael Paya Gomez,
 2° Antonio Ortola Almela,
< 3° Enrique Cabrera Rochera.

En los locales sociales del Club, D. Fidel
Chaparro, en representacion de Elecnor S.A.,
hizo entrega de los trofeos a los ganadores,
sirviendose un vino de honor a los asistentes.

AMIGOS DEL GOLF

Desde la Demarcacion de Valencia se esta
organizando una competicion de Golf, en el
Club El Escorpion de Bétera, que se disputa-
ra a finales del mes de octubre. Las personas
interesadas en participar deben ponerse en
contacto con el Colegio. m

Angel Alonso Gil

ENHORABUENA

El Colegio de Ingenieros estd de
enhorabuena. Juan Ignacio Marti Pefia,
miembro de la Junta Provincial, y Patricia
Ferrando Ortiz, ambos ingenieros
industriales, contrajeron matrimonio el
15 de junio de 2002, en la Iglesia de
Santa Catalina. Desde Infoindustrial
felicitamos a los recién casados. m

AA.G.




INGENIEROS EN EL CALLEJERO

El reciente fallecimiento de D. Luis Picho
Sebastian me ha hecho evocar el nombre de su
padre. Posiblemente muchos de vosotros ha-
yais visto calles rotuladas con nombres de in-
genieros ilustres y os hayais preguntado si se-
rian ingenieros industriales. Para satisfacer
vuestra curiosidad —si alguno hay que la tie-
ne— he repasado el callejero de la ciudad de
Valencia, —e invito a hacer lo propio a los resi-
dentes en otras ciudades—, y en €él he encon-
trado los nombres de doce calles en las que fi-
gura la palabra “ingeniero”. Dos de ellos
corresponden a Ingenieros Industriales:

Calle Ingeniero Vicente Pichd, dedicada al
ya citado D. Vicente Pichd Baguena, discurre
mas o0 menos paralela a la Av. Emilio Baro, cer-
ca del limite con el término municipal de Albo-
raya.

Calle Ingeniero Luis Merelo y Mas, dedica-
da a la memoria de nuestro compafiero Luis
Merelo, recientemente fallecido, todavia en la
memoria de todos nosotros. Perpendicular a la
calle Islas Canarias, muy proxima a las promo-
ciones de viviendas impulsadas por el Colegio
y al lugar donde se hallan los nuevos locales
adquiridos por la Junta Provincial de Valencia.
Luis Merelo fue Concejal del Ayuntamiento de
Valencia.

Existe una tercera calle, plaza en este caso,
dedicada a un Ingeniero Industrial — al menos
de la que tengo conocimiento — en la que por
no figurar la palabra “ingeniero” en el r6tulo
puede pasar desapercibida. Conviene, sin em-
bargo, recordar su figura, por lo aleccionador
de su curriculum. Se trata de la Plaza Arturo
Piera, atravesada por la calle Salvador Ferran-

dis Luna, detras de las instalaciones de Iber-
drola en la Av. Pérez Galdds.

D. Arturo Piera Barbera, también ligado al
Ayuntamiento de Valencia, del que fue Inge-
niero Jefe, director de Caminos del Ayunta-
miento de Valencia, fue autor de muchos pro-
yectos del mayor interés para la ciudad, como
por ejemplo, el primero del puente de la Gran
Via de Fernando el Catolico, que él tituld de
“Las Glorias Valencianas™ y el del gran paseo
de Nazaret a la Dehesa por la costa. Gran afi-
cionado a las bellas artes, fue vicepresidente
de honor del Circulo de Bellas Artes y vocal
perpetuo de la Sociedad Filarmonica, cedio al
Ayuntamiento de su ciudad una coleccion de
cuadros de nuestros pintores mas conocidos.

Santiago Gamén Jara

NECROLOGICAS

D. LUIS PICHO SEBASTIAN

El 26 de junio falleci6 en Valencia nuestro compafiero D. Luis Pi-
cho Sebastian. Contaba 92 afios de edad. Debido a lo avanzado de
su edad llevaba tiempo retirado, pero su extenso curriculum y la im-
portancia de su figura, tantos afios dedicada al servicio de la ciu-
dad y de este Colegio, exigen una glosa para recordatorio de los
mayores e informacion de los mas jovenes.

Dactor Ingeniero Industrial, pertenecia al grupo de los 186 inge-
nieros industriales fundadores del Colegio. En 1961 entr6 a formar
parte de la Junta de Gobierno de la que fue vocal hasta 1968 afio en
que pas6 a ocupar el cargo de Vicedecano por un periodo de diez
afos.

Ademas de los cargos desempefiados durante los casi veinte
afios de intensa participacion en la vida colegial fue ponente del
| Congreso de Ingenieria Industrial celebrado en Valencia del 28 de
febrero al 4 de marzo de 1977.

Fue Ingeniero Jefe del Excelentisimo Ayuntamiento de Valencia
que le otorgo la Medalla de Gratitud de Valencia por su interven-
cién con ocasion de la riada de 1957.

Su padre, D. Vicente Pichd Baguena, también Ingeniero Indus-

trial y fundador del Colegio, fue Ingeniero Mayor del Ayuntamiento
de Valencia, antes de la guerra.
Descanse en paz.

D2 CARMEN SEGURA MELLE

El pasado dia 5 de agosto fallecid nuestra compariera Carmen
Segura Melle, Ingeniera Industrial, viuda de Ingeniero Industrial y
madre de Ingeniero Industrial — (un abrazo, Pascual).

Curs0 la carrera cuando atreverse a pisar las aulas universitarias
era, para una mujer, un simbolo de valentia y si se trataba de una
Escuela Especial, asi se llamaban entonces, un alarde de arrojo.

Colaboradora habitual de nuestra revista, todavia en éste mis-
mo ndmero, con ocasion de la resefia de la excursion a Segorbe,
aparecen palabras suyas de aliento a los mayores y expresion de
sus ganas de vivir. Siempre preocupada por los mas débiles se es-
forzd en procurarles un mundo mejor, tanto cuando los achaques
de la edad podian justificar su actitud como cuando en tiempos de
actividad plena merecié el nombramiento de Directora de Asuntos
Sociales de la Asamblea Provincial de la Cruz Roja en Valencia.

Descanse en paz.




INGENIERIA
Y GESTION
EMPRESARIAL

El proximo 29 de octubre, en el marco del
Palacio de Congresos de Valencia, se desarro-
llaré el Congreso Ingenieria y Gestion Empre-
sarial. Un encuentro que permitira a ingenie-
ros, empresas y organizaciones, repasar las
tendencias actuales en gestion, y las herra-
mientas de trabajo que les permiten avanzar
en el desarrollo organizativo.

Superados los tiempos en los que la princi-
pal preocupacion de las empresas radicaba en
incrementar la produccion, reduciendo los cos-
tes marginales, se ha dejado paso a la bus-
queda de productos y servicios mas eficientes.

Productos y servicios con un valor afiadido,
que buscan incrementar y consolidar el merca-
do de las empresas, a través de la mejora de la
calidad, a través de la innovacién, y el respeto
al medio ambiente.

La actividad empresarial se desarrolla hoy
bajo unas premisas marcadas por un nuevo
mercado, globalizado, en el que para subsistir
es necesario diferenciarse del resto.

En este contexto, la gestion de la calidad, el
desarrollo sostenible, y la innovacion, han pa-
sado a ser conceptos y premisas necesarias en
la gestion diaria de las empresas.

SegUn los datos ofrecidos por la Adminis-
tracion Valenciana, durante el 2001 se con-
cedieron ayudas por valor de 66,4 millones
de euros, lo que favorecio la puesta en mar-
cha de 4.736 proyectos innovadores en las
pymes de la Comunidad Valenciana. Valencia
inicié un total de 2.540 proyectos generado-
res de valor afiadido, mientras que Alicante y
Castellon, 1.563 y 633 proyectos respectiva-
mente.

El respaldo de la administracion para pro-
mover y ejecutar proyectos innovadores, indu-
jo una inversion empresarial superior a los 300
millones de euros.

Estos datos demuestran fielmente el interés
de empresas y empresarios por una gestion in-
novadora, con una inversion importante en la
mejora de la produccion y los servicios a traves
de proyectos de valor afiadido.

El Colegio de Ingenieros Superiores Indus-
triales de la Comunidad Valenciana ya impulsé
en noviembre de 2000, un Congreso sobre
Gestion del Conocimiento y la Inteligencia
Competitiva, que puso de relieve la importan-
cia que para las organizaciones tiene el des-
arrollo de su capital humano.

Este Congreso abordd como la gestion de
ese conocimiento de las personas permite a la
empresa potenciar sus habilidades, innovar y
en este sentido mejorar su situacion en el mer-
cado.

En aquella ocasion fueron mas de 200 los
congresistas que participaron en el encuentro,
que ademas coincidié con la celebracion del
Sesquicentenario de la Ingenierfa Industrial,
los 150 afios del nacimiento de nuestra profe-
sion.

Fue un objetivo y hoy es una realidad: im-
pulsar un nuevo Congreso centrado en la nue-
va gestion empresarial. Desde el Colegio de In-
genieros Industriales pretendemos que el
Congreso Ingenieria y Gestion Empresarial,
sea un evento que permita difundir las meto-
dologias de gestion innovadora, centradas en
la excelencia, el desarrollo sostenible, las fi-
nanzas, la innovacion y la sociedad de la infor-
macion.

Por Alejandro Marin Arcas
Decano del Colegio de Ingenieros Superiores
Industriales de la Comunidad Valenciana.

iiNoS VAAAAAMO
DE vVAAAAAAAAA
CAAAAAACIOOODOD
OQoONES!I

fiiAH AT i
GIE BIEM SE ESTA
BE VACASIOOOONMES




